
СВОДНЫЙ ОТЧЕТ 

о проведении оценки регулирующего воздействия 

проекта постановления администрации Костромской области 

«О приостановлении действия подпункта 4 пункта 16 порядка ведения перечня 

системообразующих организаций Костромской области, утвержденного 

постановлением администрации Костромской области от 30.04.2020 № 172-а» 

 
№ п/п 1. Общая информация 

1.1. Разработчик проекта нормативного правового акта: департамент 

экономического развития Костромской области 

1.2. Сведения о соисполнителях: отсутствуют 

1.3. Вид и наименование проекта нормативного правового акта: 

проект постановления администрации Костромской области «О 

приостановлении действия подпункта 4 пункта 16 порядка ведения 

перечня системообразующих организаций Костромской области, 

утвержденного постановлением администрации Костромской области от 

30.04.2020 № 172-а» (далее – проект постановления) 

1.4. Краткое описание проблемы, на решение которой направлен 
предлагаемый способ правового регулирования: в соответствии с 
действующим порядком ведения перечня системообразующих 
организаций Костромской области,  утвержденным постановлением 
администрации Костромской области от 30.04.2020 № 172-а (далее – 
Порядок), подлежат исключению из перечня системообразующих 
организаций Костромской области, утвержденного распоряжением 
администрации Костромской области от 30.04.2020 № 83-ра «Об 
утверждении перечня системообразующих организаций Костромской 
области» (далее - Перечень) системообразующие организации, не 
достигшие значений критериев отнесения организации к 
системообразующим (далее - Критерии) за предшествующий год, однако 
это не умаляет их важность для экономики региона 

1.5. Основание для разработки проекта нормативного правового акта:  

реализация Указа Президента Российской Федерации от 16.03.2022 № 121 

«О мерах по обеспечению социально-экономической стабильности 

и защиты населения в Российской Федерации»  

1.6. Краткое описание целей предлагаемого правового регулирования: 

сохранение в Перечне системообразующих организаций, испытывающих 

временные экономические трудности в условиях продолжения действия 

экономических санкций в отношении российских предприятий  

1.7. Краткое описание предлагаемого способа правового регулирования: не 

исключать из Перечня организации, испытывающие временные 

сложности в условиях продолжения действия экономических санкций в 

отношении российских предприятий 

1.8. Контактная информация исполнителя разработчика: 

ФИО: Простокишина Елена Борисовна 

Должность: консультант отдела стратегического планирования и 

прогнозирования департамента экономического развития Костромской 
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области; Телефон: (4942) 455121;  

Адрес электронной почты: ospder@der.kostroma.gov.ru 

2. Степень регулирующего воздействия проекта нормативного правового акта 

2.1. Степень регулирующего воздействия 

проекта нормативного правового акта 
Средняя 

2.2. Обоснование отнесения проекта нормативного правового акта к 

определенной степени регулирующего воздействия: проектом 

постановления вносятся положения, изменяющие ранее предусмотренные 

нормативными правовыми актами Костромской области обязанности для 

субъектов предпринимательской деятельности.  
3. Описание проблемы, на решение которой направлен предлагаемый способ 

регулирования, оценка негативных эффектов, возникающих в связи с наличием 
рассматриваемой проблемы 

3.1. Описание проблемы, на решение которой направлен предлагаемый способ 

регулирования, условий и факторов ее существования: в соответствии с 

действующим Порядком, подлежат исключению из Перечня 

системообразующие организации, не достигшие значений Критериев за 

2023 год, однако это не умаляет их важность для экономики региона 

3.2. Негативные эффекты, возникающие в связи с наличием проблемы: в 

случае непринятия указанного правового регулирования подлежат 

исключению из Перечня системообразующие организации, не достигшие 

значений Критериев за 2023 год  

3.3. Информация о возникновении, выявлении проблемы, принятых мерах, 

направленных на ее решение, а также затраченных ресурсах и 

достигнутых результатах решения проблемы: практика ведения Перечня в 

соответствии с постановлением администрации Костромской области от 

30.04.2020 № 172-а выявила следующую ситуацию: должны подлежать 

исключению из Перечня системообразующие организации, не достигшие 

значений Критериев за 2023 год в условиях продолжения действия 

экономических санкций в отношении российских предприятий, однако это 

не умаляет их важность для экономики региона. Решение вышеуказанной 

проблемы возможно путем внесения соответствующих изменений в 

постановление администрации Костромской области от 30.04.2020                  

№ 172-а. 

3.4. Описание условий, при которых проблема может быть решена в целом без 

вмешательства со стороны государства: изменение Порядка ведения 

перечня системообразующих организаций Костромской области 

невозможно без вмешательства со стороны государства (принятия 

соответствующего нормативно-правового акта Костромской области).  

3.5. Источники данных: постановление администрации Костромской области 

от 30.04.2020 № 172-а «О порядке ведения перечня системообразующих 

организаций Костромской области» 

3.6. Иная информация о проблеме: 

Отсутствует. 

4. Анализ опыта иных субъектов Российской Федерации в соответствующих 

mailto:ospder@der.kostroma.gov.ru
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сферах деятельности 

4.1. Опыт иных субъектов Российской Федерации в соответствующих сферах 

деятельности: 

Практически во всех субъектах Российской Федерации приняты 

нормативные правовые акты об утверждении порядка формирования и 

ведения перечня системообразующих организаций, имеющих 

региональное значение, в частности: 

- Тюменская область (распоряжение Правительства Тюменской области от 

24.04.2020 № 379-рп «Об утверждении регламента проведения 

мониторинга финансово-экономического состояния системообразующих 

организаций Тюменской области»); 

- Город Севастополь (приказ департамента экономического развития 

города Севастополя от 06.07.2020 № 138 «Об утверждении Перечня 

показателей для проведения мониторинга финансово-экономического 

состояния системообразующих организаций города Севастополя и 

периодичности их представления»); 

- Республика Коми (постановление Правительства Республики Коми от 

15.06.2020 № 303 «Об утверждении Порядка формирования и ведения 

перечня системообразующих организаций, имеющих региональное 

значение и оказывающих в том числе существенное влияние на занятость 

населения и социальную стабильность в Республике Коми»; 

- Белгородская область (постановление губернатора Белгородской области 

от 02.07.2020 № 84 «Об утверждении перечня системообразующих 

организаций экономики Белгородской области»; 

- Республика Калмыкия (постановление Правительства Республики 

Калмыкия от 22.04.2020 № 121 «Об утверждении перечня 

системообразующих организаций, имеющих региональное значение и 

оказывающих существенное влияние на занятость населения и 

социальную стабильность в Республике Калмыкия»); 

- Чувашская республика (постановление Кабинета Министров Чувашской 

Республики от 21.08.2020 № 481 «О формировании перечня 

системообразующих организаций экономики Чувашской Республики, 

имеющих региональное значение и оказывающих в том числе 

существенное влияние на занятость населения и социальную 

стабильность, и перечня крупных, экономически или социально значимых 

организаций в Чувашской Республике, имеющих муниципальное 

значение»); 

- Республика Саха (распоряжение Правительства Республики Саха 

(Якутия) от 10.04.2020 № 347-р «О перечне системообразующих 

предприятий Республики Саха (Якутия), подлежащих мониторингу 

финансово-хозяйственной деятельности»); 

- Ханты-Манскийский автономный округ (распоряжение Правительства 

Ханты-Мансийского АО - Югры от 31.03.2020 № 153-рп «О перечне 

системообразующих организаций и исполнительных органов 

государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, 

http://ivo.garant.ru/#/document/74538205/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/74538205/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/74538205/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/74538205/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/74538205/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/74538205/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/74538205/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/74538205/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/73917378/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/73917378/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/73917378/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/73917378/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/73823906/paragraph/129/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlN
http://ivo.garant.ru/#/document/73823906/paragraph/129/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlN
http://ivo.garant.ru/#/document/73823906/paragraph/129/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlN
http://ivo.garant.ru/#/document/73823906/paragraph/129/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlN


4 
 

ответственных за взаимодействие с ними, порядке включения организаций 

в указанный перечень и регламенте проведения мониторинга финансово-

экономического состояния системообразующих организаций Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры»); 

- Республика Татарстан (распоряжение Кабинета Министров Республики 

Татарстан от 25.05.2020 № 1013-р «О порядке включения организаций в 

перечень крупных, экономически и социально значимых 

(системообразующих) организаций, предприятий с государственной долей 

Республики Татарстан и бюджетообразующих предприятий, 

осуществляющих свою деятельность на территории Республики 

Татарстан»); 

- Московская область (постановление губернатора Московской области от 

14.04.2020 № 189-ПГ «Об утверждении перечня системообразующих 

организаций Московской области»; 

- Вологодская область (постановление губернатора Вологодской области 

от 06.04.2020 № 88 «Об утверждении Перечня системообразующих 

организаций, имеющих региональное значение и оказывающих 

существенное влияние на занятость населения и социальную стабильность 

в Вологодской области»)  и так далее  

4.2. Источники данных: 

Справочные правовые системы «Консультант Плюс», «Гарант» 

Официальный интернет-портал правовой информации 

http://publication.pravo.gov.ru 

Официальные сайты администраций (правительств) субъектов Российской 

Федерации. 

5. Цели предлагаемого правового регулирования и их соответствие принципам 

правового регулирования 

5.1. Цели предлагаемого 

регулирования 

5.2. Установленные сроки достижения 

целей предлагаемого регулирования: 

Цель: сохранение в Перечне 

системообразующих организаций, 

испытывающих временные 

экономические трудности в условиях 

продолжения действия экономических 

санкций в отношении российских 

предприятий 

Данная цель будет достигнута после 

внесения соответствующих изменений в 

постановление администрации 

Костромской области от 30.04.2020          

№ 172-а. 

5.3. Обоснование соответствия целей предлагаемого регулирования 

принципам правового регулирования: принятие проекта постановления 

будет способствовать обеспечению социально-экономической 

стабильности и бесперебойному функционированию промышленных 

предприятий, что предписано Указом Президента Российской Федерации 

от 16.03.2022 № 121 «О мерах по обеспечению социально-экономической 

стабильности и защиты населения в Российской Федерации»  

5.4. Иная информация о целях предлагаемого регулирования: 

Отсутствует. 

http://ivo.garant.ru/#/document/74166035/paragraph/8/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/74166035/paragraph/8/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/74166035/paragraph/8/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/74166035/paragraph/8/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/74166035/paragraph/8/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/74166035/paragraph/8/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/74166035/paragraph/8/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/73949099/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/73949099/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/73949099/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/73864182/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/73864182/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/73864182/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/73864182/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://ivo.garant.ru/#/document/73864182/paragraph/1/doclist/3193/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0NDElNUN1MDQzOCU1Q3UwNDQxJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzNSU1Q3UwNDNjJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzZSU1Q3UwNDMxJTVDdTA0NDAlNUN
http://publication.pravo.gov.ru/
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6. Описание предлагаемого регулирования и иных возможных способов решения 

проблемы 

6.1. Описание предлагаемого способа решения проблемы и преодоления, 

связанных с ней негативных эффектов: принятие проекта постановления 

администрации Костромской области «О приостановлении действия 

подпункта 4 пункта 16 порядка ведения перечня системообразующих 

организаций Костромской области, утвержденного постановлением 

администрации Костромской области от 30.04.2020 № 172-а». 

6.2. Описание иных способов решения проблемы (с указанием того, каким 

образом каждым из способов могла бы быть решена проблема): иных 

способов не предусмотрено. 

6.3. Обоснование выбора предлагаемого способа решения проблемы: 

принимая во внимание заявленные цели принятия проекта постановления, 

оценку рисков и неблагоприятных последствий,  считаем представленный 

вариант правового регулирования наиболее приемлемым и возможным с 

точки зрения имеющихся правовых полномочий. 

6.4. Иная информация о предлагаемом способе решения проблемы: 

Отсутствует. 

7. Основные группы субъектов инвестиционной деятельности, иные 

заинтересованные лица, включая органы государственной власти Костромской 

области, интересы которых будут затронуты предлагаемым правовым 

регулированием, оценка количества таких субъектов 

7.1. Группа участников отношений 7.2. Оценка количества участников 

отношений 

Юридические лица – организации, 

включенные в Перечень. 

В Перечень по состоянию на 1 июня 

2024 года включено 52 организации.  

Государство в лице субъекта 

Российской Федерации (Костромская 

область) 

- 

7.3. Источники данных: 

Отсутствуют. 

8. Новые функции, полномочия, обязанности органов государственной власти 

Костромской области и органов местного самоуправления Костромской области 

или сведения об их изменении, а также порядок их реализации 

8.1. Описание новых или 

изменения 

существующих функций, 

полномочий, 

обязанностей 

8.2. Порядок реализации 8.3. Оценка изменения 

трудозатрат и (или) 

потребностей в иных 

ресурсах 

Введение новых функций, полномочий и обязанностей для исполнительных 

органов Костромской области и подразделений администрации Костромской 

области, курирующих системообразующие организации Костромской области в 

соответствующих отраслях, не предлагается 

9. Оценка соответствующих расходов (возможных поступлений) бюджета 
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Костромской области 

Принятие проекта не потребует выделения средств областного бюджета. 

10. Новые или изменяющие ранее предусмотренные нормативными правовыми 

актами Костромской области обязанности для субъектов инвестиционной 

деятельности, а также устанавливающие или изменяющие ранее установленную 

ответственность за нарушение нормативных правовых актов Костромской 

области, а также порядок организации их исполнения 

10.1. Группа участников 

отношений 

10.2. Описание новых 

или изменения ранее 

предусмотренных 

существующих 

обязанностей, 

ответственности 

10.3. Порядок организации 

исполнения обязанностей и 

ответственности 

Системообразующие 

организации 

Костромской области 

Введение новых и 

изменение ранее 

предусмотренных 

существующих 

обязанностей не 

предлагается 

- 

10.4. Источники данных: 

Отсутствуют. 

11. Оценка расходов и доходов субъектов инвестиционной деятельности, 

связанных с необходимостью соблюдения установленных обязанностей либо 

изменением содержания таких обязанностей, а также связанных с введением или 

изменением ответственности 

11.1. Группа участников 

отношений 

11.2. Описание новых 

или изменения ранее 

предусмотренных 

существующих 

обязанностей, 

ответственности 

11.3. Описание и оценка 

видов расходов (доходов) 

Системообразующие 

организации 

Костромской области 

Введение новых и 

изменение ранее 

предусмотренных 

существующих 

обязанностей не 

предлагается 

Не потребуется 

дополнительных расходов. 

11.4. Источники данных: 

Отсутствуют.  

11.5. Описание отменяемых 

обязанностей или ответственности 

11.6. Описание и оценка затрат на 

выполнение отменяемых обязанностей 

или ответственности 

Отсутствует - 

11.7. Нормативный правовой акт, в котором содержатся отменяемые 

обязанности или ответственность: 
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- 

12. Риски решения проблемы предложенным способом регулирования и риски 

негативных последствий, а также описание методов контроля эффективности 

избранного способа достижения целей регулирования 

12.1. Риски решения проблемы 

предложенным способом и риски 

негативных последствий 

12.2. Оценки вероятности наступления 

рисков 

Риски отсутствуют. - 

12.3. Источники данных: 

Отсутствуют. 

13. Описание методов контроля эффективности избранного способа достижения 

целей регулирования 

13.1. Риски решения 

проблемы 

предложенным способом 

и риски негативных 

последствий 

13.2. Методы контроля 

эффективности 

избранного способа 

достижения целей 

регулирования 

13.3. Степень контроля 

рисков 

Риски отсутствуют. - - 

13.4 
Источники данных: 

Отсутствуют. 

14. Необходимые для достижения заявленных целей регулирования 

организационно-технические, методологические, информационные и иные 

мероприятия 

Для достижения заявленных целей регулирования проведение организационно-

технических, методологических, информационных и иных мероприятий не 

требуется. 

15. Индикативные показатели, программы мониторинга и иные способы (методы) 

оценки достижения заявленных целей регулирования 

15.1. Цели 

предлагаемого 

регулирования 

15.2. Индика-

тивные 

показатели 

15.3. Единицы 

измерения 

индикативных 

показателей 

15.4. Способы 

расчета 

индикативных 

показателей 

Цель: сохранение 

в Перечне систе-

мообразующих  

организаций, 

испытывающих 

временные 

экономические 

трудности в 

условиях 

продолжения 

действия 

экономических 

санкций в 

Количественные 

критерии 

отсутствуют. 

- - 
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отношении 

российских 

предприятий 

15.5. Информация о программах мониторинга и иных способах (методах) 

оценки достижения заявленных целей регулирования: 

Отчетность в рамках предоставления отчетов о финансово-хозяйственной 

деятельности системообразующих организаций Костромской области. 

15.6. Оценка затрат на осуществление 

мониторинга (в среднем в год) 

Затраты не требуются 

15.7. Описание источников информации для расчета показателей 

(индикаторов):  

Отсутствуют. 

16. Предполагаемая дата вступления в силу проекта нормативного правового 

акта, необходимость установления переходных положений (переходного 

периода), а также эксперимента 

16.1. Предполагаемая дата вступления в силу проекта нормативного правового 

акта: август 2024 года (распространяет свое действие на правоотношения, 

возникшие с 1 января 2024 года) 

16.2. Необходимость установления 

переходных положений 

(переходного периода): 

есть/ 

нет 

16.3. Срок (если есть 

необходимость): 

- 

16.4. Обоснование необходимости установления эксперимента: 

Необходимость установления эксперимента отсутствует 

16.5. Цель проведения эксперимента: -  

16.6. Срок проведения эксперимента: -  

16.7. Необходимые для проведения эксперимента материальные и 

организационно-технические ресурсы: -  

16.8. Перечень субъектов Российской Федерации, на территории которых 

проводится эксперимент: отсутствует 

16.9. Индикативные показатели, в соответствии с которыми проводится оценка 

достижения заявленных целей эксперимента по итогам его проведения: 

отсутствуют. 

17. Иные сведения, которые, по мнению разработчика, позволяют оценить 

обоснованность предлагаемого регулирования: 

17.1. Иные необходимые, по мнению разработчика, сведения:  отсутствуют 

17.2. Источники данных: -  

18. Сведения о проведении публичных консультациях проекта нормативного 

правового акта, сроках его проведения, исполнительных органах Костромской 

области, представителях предпринимательского сообщества и иных 

заинтересованных лицах, извещенных о проведении публичных консультаций, а 

также о лицах, представивших предложения, и рассмотревших их структурных 

подразделениях разработчика 

18.1. Полный электронный адрес размещения проекта нормативного правового 

акта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

http://regulation.kostroma.gov.ru. 

http://regulation.kostroma.gov.ru/



