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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
об оценке регулирующего воздействия 

 
Департамент экономического развития Костромской области (далее – 

уполномоченный орган) в соответствии с постановлением администрации 
Костромской области от 15 ноября 2016 года № 444-а «Об утверждении 
положения о порядке проведения оценки регулирующего воздействия проектов 
нормативных правовых актов Костромской области и порядка проведения 
публичных консультаций в отношении проекта нормативного правового акта 
Костромской области» (далее – Порядок проведения оценки регулирующего 
воздействия), рассмотрел проект постановления губернатора Костромской 
области «О внесении изменений в постановление губернатора Костромской 
области от 03.10.2019 № 168» (далее – проект постановления или проект 
нормативного правового акта), ______________________________________ 

(наименование проекта нормативного правового акта) 

подготовленный и направленный для подготовки настоящего заключения 
департаментом экономического развития Костромской области (далее – 

Разработчик и Департамент)___________________________________________                                                                                                        
(наименование разработчика, направившего проект нормативного правового акта) 

и сообщает следующее: 

Проект нормативного правового акта направлен Разработчиком для 
подготовки настоящего заключения впервые и имеет высокую степень 

регулирующего воздействия, так как содержит положения, устанавливающие 
новые номинации и обязанности для субъектов предпринимательской и иной 

экономической деятельности.________________________________________ 
(информация о предшествующей подготовке заключения об оценке регулирующего 

воздействия проекта нормативного правового акта) 

Информация об оценке регулирующего воздействия проекта нормативного 
правового акта размещена Разработчиком на официальном сайте в 



информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: 
http://regulation.adm44.ru/docs/doc.aspx?id=3700 __________________________ 

(полный электронный адрес размещения проекта акта в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет») 

 

По результатам рассмотрения документов установлено, что при подготовке 
проекта нормативного правового акта Разработчиком соблюдена 

последовательность проведения этапов процедуры, предусмотренная Порядком  
проведения оценки регулирующего воздействия. 

В соответствии с поручением губернатора Костромской области              
С.К. Ситникова от 13.01.2023 № СС-П-3 в целях оперативной разработки 

нормативных правовых актов Костромской области в условиях недружественных 
действий иностранных государств, процедура оценки регулирующего воздействия 

проекта нормативного правового акта проведена в упрощенном порядке без 
публичных консультаций в соответствии с подпунктом 1 пункта 12 Порядка 

проведения оценки регулирующего воздействия.__________________________ 
(краткие комментарии о проведении публичных консультаций, включая основания 
необходимости их проведения, количестве и составе участников, основной вывод) 

 
На основании проведенной оценки регулирующего воздействия проекта 

нормативного правового акта с учетом информации, представленной 
Разработчиком, сделаны следующие выводы: 

Решение проблемы предложенным способом регулирования обосновано.                         
(вывод о наличии либо отсутствии достаточного обоснования решения проблемы  

предложенным способом) 

Проект нормативного правового акта не содержит положения,  вводящие 
избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов 

предпринимательской и иной экономической деятельности или способствующие 
их введению, а также положений, способствующих возникновению 

необоснованных расходов субъектов предпринимательской и иной 
экономической деятельности и бюджета Костромской области.  ______________ 

(вывод о наличии либо отсутствии положений, вводящих избыточные обязанности, 
запреты и ограничения для физических и юридических лиц в сфере предпринимательской и 
иной экономической деятельности или способствующих их введению, положений приводящих 

к возникновению необоснованных расходов физических и юридических лиц в сфере 
предпринимательской и иной экономической деятельности, а также бюджетов всех уровней 

бюджетной системы Российской Федерации) 

1. Проект постановления разработан в целях исполнения рекомендаций 

Министерства экономического развития Российской Федерации (исх. от 
26.10.2022 № 40815-МК/Д28и) (далее – Письмо Минэкономразвития России), и 
вносит изменение в постановление губернатора Костромской области от 

03.10.2019 № 168 «О проведении областного конкурса «Лучший наставник 
Костромской области» (далее – Постановление № 168). 

Согласно письму Минэкономразвития России паспортом федерального 
проекта «Системные меры по повышению производительности труда», входящего 

в состав национального проекта «Производительность труда» (далее – 
национальный проект), предусмотрен результат «Проведен конкурс лучших 



практик наставничества среди предприятий - участников национального проекта» 
(далее – результат) в субъектах Российской Федерации. 

С целью своевременного проведения Всероссийского этапа конкурса и 
исполнения результата в 2023 году, необходимо заблаговременно подготовиться к 

проведению регионального этапа конкурса «Лучшие практики наставничества» 
(далее – Конкурс). 

В соответствии с приказом Минэкономразвития России от 19 сентября 2022 
года № 495 к участию во Всероссийском этапе Конкурса допускаются только 
предприятия-участники национального проекта, при условии проведения 

субъектом Российской Федерации регионального этапа Конкурса в срок до          
29 июля 2023 года. 

Учитывая вышеизложенное, при формировании планов реализации 
региональных проектов в части проведения Конкурса наставничества в 2023 году 

Минэкономразвития России рекомендует привести в соответствие паспорта 
региональных проектов. 

Согласно пункту 3.1 сводного отчета в настоящее время Постановление      
№ 168 не соответствует требованиям, указанным в письме Минэкономразвития 

России в части отсутствия номинаций, отвечающих условиям участия различных 
категорий участников в федеральном этапе конкурса, в том числе компаний - 

участников национального проекта «Производительность труда».  
Согласно пункту 3.2 сводного отчета в случае непринятия указанного 

правового регулирования на региональном уровне, не будут выявлены и не 

смогут принять участие во Всероссийском этапе конкурса наставники в области 
социальной сферы, в области повышения производительности труда, развития 

цифровых инноваций, прорывных технологий, а также наставники, которые 
занимаются разработкой программ по профессиональной ориентации студентов 

ВУЗов, колледжей и училищ. 
2. Проектом постановления предлагается привести в соответствие 

наименования номинаций регионального этапа конкурса согласно наименованиям 
номинаций федерального этапа конкурса наставников, путем введения 

дополнительных номинаций областного конкурса «Лучший наставник 
Костромской области»: «Профессиональное развитие молодежи», «Цифровые 

инновации на предприятии», «Лучшие практики наставничества по повышению 
производительности труда», с целью расширения категорий участников, поиска 

возможных к тиражированию и внедрению практик наставничества, в том числе 
предприятий-участников национального проекта «Производительность труда», а 
также представление их в широком формате на региональном и федеральном 

уровнях; выявление и распространение положительного опыта работы лучших 
наставников Костромской области, повышение социального статуса наставника, а 

также создание условий для раскрытия и эффективного использования 
личностного и профессионального потенциала граждан, а также развития системы 

их профессиональной ориентации и самоопределения. 
В действующей редакции согласно пункту 6 Постановления № 168 

предполагается проведение Конкурса по 8 номинациям. Проектом постановления 
добавляется еще 3 номинации, содержание и характеристика  которых 



устанавливается в соответствии с Письмом Минэкономразвития России в пункте 
7 Постановления № 168. 

3. Согласно пункту 7.1 сводного отчета участниками Конкурса могут быть 
работники учреждений и организаций Костромской области, индивидуальные 

предприниматели, государственные гражданские служащие органов 
государственной власти Костромской области (в том числе лица замещающие 

должности, не относящиеся к должностям государственной гражданской службы 
Костромской области), работники органов местного самоуправления (в том числе 
лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие, лица, 

замещающие должности, не относящиеся к должностям муниципальной службы) 
- носители практик наставничества. Ориентировочная численность организаций - 

участников - 30 единиц. 
Участники Конкурса по дополнительным номинациям: 

обязаны разработать программу наставничества по этим номинациям, 
содержащую информацию, установленную пунктом 8 Постановления № 168, 

оформить заявку по форме согласно приложению к Положению о проведении 
Конкурса и направить пакет документов в соответствии с установленными 

требованиями, необходимыми для оценки по критериям отбора согласно пункту 
13 Постановления № 168. Финансовые затраты согласно пункту 11.3 сводного 

отчета по подготовке и распечатке пакета документов составят не более 1000 
рублей в зависимости от объема проекта; 

увеличиваются трудозатраты у организаторов Конкурса, связанные с 

проверкой правильности оформления документов, оказание поддержки 
победителям, вышедшим на федеральный этап конкурса. 

Конкурс проводится в установленные сроки.  
В течение 30 календарных дней после опубликования о начале конкурсного 

отбора организатором конкурса осуществляется прием заявок.  
В течение 4 календарных дней заявки направляются членам экспертных 

групп, которые в течение 10 календарных дней рассматриваются членами 
экспертных групп и формируются топ - практики. 

Топ - практики направляются членам Экспертного совета для рассмотрения 
в течение 7 календарных дней. После чего проводятся заседания Экспертного 
совета по подведению итогов конкурса. 

4. Согласно пункту 15.2 сводного отчета Разработчиком на основании 

ведомственной информации департамента экономического развития Костромской 
области на основе опыта проведения ежегодного областного конкурса «Лучший 

наставник Костромской области» определены  индикативные показатели оценки 
достижения заявленных целей регулирования:  

увеличение на 10% количества участников в областном Конкурсе «Лучший 
наставник Костромской области»;  

увеличение на 37% количества победителей за счет увеличения количества 
номинаций. 

5. В связи с введением проектом постановления номинации «Лучшие 
практики наставничества по повышению производительности труда» с целью 

поиска возможных к тиражированию и внедрению практик наставничества, в том 
числе предприятий - участников национального проекта «Производительность 



труда», подпункт 5 пункта 8 и подпункт 2 пункта 19 Постановления № 168, 
которые устанавливают описание проекта по номинациям Конкурса и 

рассмотрение Экспертным советом, полученных от экспертных групп топ-
практик, критерий - возможность масштабирования практики дополнен 

показателем по наличию в практике потенциала для увеличения 
производительности труда (без значительных дополнительных инвестиций).  

Принятие проекта постановления не требует принятия, внесения изменений, 
приостановления, признания утратившими силу иных правовых актов.  

 
 

Директор департамента 

 [МЕСТО ДЛЯ ПОДПИСИ] 

 
 

 
 
 |_                                                         _| А.А.Свистунов 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

Зам. начальника 
отдела правовой и кадровой работы 

Андрианычева Ирина Юрьевна 
(4942) 45-52-51 
 


